
Determinazione del Dirigente
PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA
Finanziario e Risorse Umane

Determinazione Dirigenziale n. 778 del  29/09/2026

OGGETTO:  DETERMINAZIONE  IN  MERITO  ALL'ASSUNZIONE  A  TEMPO  PIENO  E 
INDETERMINATO  DI  N.  1  ISTRUTTORE  DI  POLIZIA LOCALE  -  AREA DEGLI 
ISTRUTTORI, DA ASSEGNARE AL SERVIZIO DELL'ENTE

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Richiamata  la Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  86  del  23/07/2026  ad  oggetto: 
“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026 - 2028 (PIAO) – Modifiche ed 
integrazioni”;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 1206 del 18/11/2025 con la quale è stata approvata la 
graduatoria finale del concorso pubblico per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 7 
posti di Istruttore di Polizia Locale, Area degli Istruttori;

Dato atto che, al fine di procedere all’assunzione di nuovo personale di Polizia Locale, si  è 
provveduto allo scorrimento della graduatoria relativa alla procedura concorsuale sopra indicata, 
individuando i candidati risultati idonei e non vincitori, e che, conseguentemente, il Servizio 
Risorse Umane ha formulato le relative proposte di assunzione; 

Vista l’accettazione della proposta formulata dal Servizio Risorse Umane nei confronti del Sig. 
Pasquale  Esposito,  acquisita  al  PG n.  28218 del  06/08/2026,  relativa  all’inquadramento  nel 
profilo di Istruttore di Polizia Locale, appartenente all’Area degli Istruttori; 

Verificato  preliminarmente che questo Ente ha rispettato gli obblighi previsti dalla normativa 
vigente per poter procedere all’assunzione di personale;

Visto il CCNL relativo al Personale del Comparto Funzioni locali – triennio 2022 – 2024;

Richiamati: 
• lo Statuto Comunale;
• il vigente Regolamento per l’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
• la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 53 del 23/12/2025 ad oggetto: “Approvazione 

bilancio di previsione triennio 2026-2027-2028”; 
• la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 29/09/2025 ad oggetto: “Approvazione 

del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028”;
• la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 49 del 23/12/2025 ad oggetto: “Approvazione 

della nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026-2028”;
• la  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  6  del  29/01/2026  avente  ad  oggetto: 

“Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione finanziario (PEG) 2026-2027-2028 ai sensi 
dell’art. 169 del D.lgs. n. 267/2000”; 
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• il Decreto Sindacale n.23 del 03/07/2026 con il quale è stato conferito al Dott. Umberto 
Bertezzolo l’incarico di Dirigente del Settore 1; 

D E T E R M I N A

1. di prendere atto che la premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto;  

2. di procedere all’assunzione a tempo indeterminato  e   pieno  nel  profilo  professionale  di 
Istruttore di Polizia Locale il sig. Pasquale Esposito con decorrenza 01/10/2026;

3. di  stabilire  che  il  rapporto  di  lavoro  si  perfezionerà  mediante  la  stipula  del  contratto 
individuale  di  lavoro  e  la  sede  di  prima  assegnazione  è  individuata  presso  il  Settore  3  - 
“Sicurezza Urbana” – UOS Corpo di Polizia locale; 

4. di attestare che la spesa derivante dall’applicazione del presente provvedimento è già stata 
prevista sugli appositi capitoli di spesa del personale di ruolo;

5. di riservarsi di accertare il possesso dei requisiti richiesti, demandando alla U.O. Personale 
l’espletamento  delle  relative  verifiche  successivamente  all’adozione  della  presente 
Determinazione; 

6. di  disporre  la  trasmissione  della  presente  determinazione  al  servizio  finanziario  per 
l’apposizione del visto di regolarità contabile;

7. di dare atto, infine, che la presente determinazione è soggetta alla pubblicazione all’Albo 
Pretorio on line.

Sottoscritta dal Dirigente
(BERTEZZOLO UMBERTO)

con firma digitale
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