
CONCESSIONE CUP, SOGGIORNO E COATTIVA

QUOTA INCENTIVO 15.476,13 €  
QUOTA DIPENDENTI 12.380,90 €  
QUOTA ENTE 3.095,23 €    

ATTIVITA' % MIN % MAX % ATTRIBUITA QUOTA INCENTIVO RUOLO GRUPPO DI LAVORO % MIN % MAX % ATTRIBUITA QUOTA INCENTIVO
RUP PELLEGRINI 10 100 50% 3.404,75 €                  

COLLABORATORE/I TECNICO/I 0 40 -  €                            

COLLABORATORE/I AMMINISTRATIVO/I
BONFIGLIO - CAPPIELLO - 

BENEDETTI 0 40 20% 1.361,90 €                  
RESPONSABILE/I DI FASE NOMINATO/I AI SENSI DELL'ART. 15 C.4 DELGS 36/2023 FUSI 0 40 30% 2.042,85 €                  
COLLABORATORE/I TECNICO/I 0 100 -  €                            
COLLABORATORE/I AMMINISTRATIVO/I 0 100 -  €                            
COLLABORATORE/I TECNICO/I 0 60 -  €                            
COLLABORATORE/I AMMINISTRATIVO/I CORBO 10 100 100% 1.857,14 €                  
COLLABORATORE PER LO STUDIO DI FATTIBILITA' TECNICA ED ECONOMICA 0 30 -  €                            
DEC SCARFONE 20 100 60% 2.228,56 €                  

COLLABORATORE/I AMMINISTRATIVO/I
BONFIGLIO - CAPPIELLO - 

BENEDETTI 0 50 20% 742,85 €                     
COORDINATORE PER LA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE 0 20 -  €                            
ATTESTAZIONE REGOLARE ESECUZIONE SCARFONE 0 20 20% 742,85 €                     

TOTALE 100% 12.380,90 €                12.380,90 €                

RESPONSABILITA' UNICA DEL PROGETTO 10 65

PROGRAMMAZIONE DELLA SPESA 0 10

PREDISPOSIZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE DI GARA 10 30

DIREZIONE DELL'ESECUZIONE 10 70
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