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Determinazione del Dirigente
Risorse Umane

Determ. n. 548 del 14/09/2021

OGGETTO: RIESAME DEGLI ATTI - SECONDO GRADO; ANNULLAMENTO Al SENSI DELL'ART.
21-NONIES L.241/90 (IN AUTOTUTELA) DELLA DETERMINA 482/2021 DEL
09/08/2021 AVENTE OGGETTO "APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE
DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 7 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT.
C".; NOMINA MEDESIMA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER RIDETERMINAZIONE
DELLA FASE DI PROVE ORALI PER GLI ULTERIORI AVENTI DIRITTO ED ATTI
CONSEGUENTI

IL SEGRETARIO GENERALE - DIRIGENTE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
PREMESSO CHE:

con segnalazioni tramite PEC e per le vie brevi di richiesta di riesame dei punteggi della
prova scritta, della persona partecipante al concorso [omissis] € emerso che una
domanda veniva inserita dalla ditta con risposta “corretta” in realta invece sbagliata tra
quelle proposte e che per effetto di piu approfondite verifiche oltre una decina di
candidati avrebbe cosi un punteggio che da 20/30 diverrebbe 21/30 e pertanto con
diritto a sostenere la prova orale;

per contro risulta che una persona avrebbe sostenuto l’esame orale pur non avendo piu
diritto se 'effetto delle ricorrezioni e rettifiche successive portasse il punteggio da 21/30
a 20/30 (e, pertanto la persona dovra essere esclusa dalla graduatoria, risultando
peraltro nelle posizioni finali della stessa e non in condizione comunque di essere
vincitore;

per il principio di conservazione degli atti ’annullamento parziale della procedura
regredendo a una fase di prova orale permette di conservare gli atti emanati medio
tempore invece di un annullamento totale che comporterebbe un intero rifacimento della
procedura con costi maggiori e tempi maggiori confliggenti con il pubblico interesse di
dotare al piu presto risorse umane alla polizia locale della citta;

Ritenuto che sussistano le ragioni di interesse pubblico per l’esercizio tempestivo del potere di
autotutela ai sensi dell’art. 21-nonies della Legge n. 241/1990 per le seguenti ragioni:
’annullamento € disposto a breve distanza di tempo dall’adozione delle individuazioni erronee;
si @ tenuto conto degli interessi dei destinatari e dei controinteressati; in base alla valutazione
ponderativa degli interessi coinvolti, in primis quello infra esposto circa la necessita di dotare la
polizia locale di risorse umane adeguate dopo anni di mancate assunzioni.

Art. 21-octies. (Annullabilita del provvedimento)
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1. E annullabile il provvedimento amministrativo adottato in violazione di legge o viziato da eccesso di
potere o da incompetenza.

2. Non é annullabile il provvedimento adottato in violazione di norme sul procedimento o sulla forma degli
atti qualora, per la natura vincolata del provvedimento, sia palese che il suo contenuto dispositivo non
avrebbe potuto essere diverso da quello in concreto adottato. Il provvedimento amministrativo non &
comunque annullabile per mancata comunicazione dell'avvio del procedimento qualora l'amministrazione
dimostri in giudizio che il contenuto del provvedimento non avrebbe potuto essere diverso da quello in
concreto adottato. La disposizione di cui al secondo periodo non si applica al provvedimento adottato in
violazione dell’articolo 10-bis. (comma cosi modificato dall'art. 12, comma 1, lettera i), legge n. 120 del
2020)

Art. 21-nonies. (Annullamento d'ufficio) (si veda anche larticolo 1, comma 136, della legge n. 311 del
2004)

1. Il provvedimento amministrativo illegittimo ai sensi dell'articolo 21-octies, esclusi i casi di cui al
medesimo articolo 21-octies, comma 2, puo essere annullato d'ufficio, sussistendone le ragioni di interesse
pubblico, entro un termine ragionevole, comunque non superiore a diciette dodici mesi dal momento
dell’adozione dei provvedimenti di autorizzazione o di attribuzione di vantaggi economici, inclusi i casi in
cui il provvedimento si sia formato ai sensi dell'articolo 20, e tenendo conto degli interessi dei destinatari e
dei controinteressati, dallorgano che lo ha emanato, ovvero da altro organo previsto dalla legge.
Rimangono ferme le responsabilita connesse alladozione e al mancato annullamento del provvedimento

illegittimo. (comma modificato dall'art. 25, comma 1, lettera b-quater), legge n. 164 del 2014, poi dallart.
6, comma 1, legge n. 124 del 2015, poi dallart. 63, comma 1, del decreto-legge n. 77 del 2021)

2. E fatta salva la possibilita di convalida del provvedimento annullabile, sussistendone le ragioni di
interesse pubblico ed entro un termine ragionevole.

2-bis. | provvedimenti amministrativi conseguiti sulla base di false rappresentazioni dei fatti o di
dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell'atto di notorieta false o mendaci per effetto di condotte
costituenti reato, accertate con sentenza passata in giudicato, possono essere annullati
dallamministrazione anche dopo la scadenza del termine di diciotto mesi di cui al comma 1, fatta salva
'applicazione delle sanzioni penali nonché delle sanzioni previste dal capo VI del testo unico di cui al d.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445. (comma aggiunto dall'art. 6, comma 1, legge n. 124 del 2015)

Richiamato il decreto sindacale n. 4 del 21/01/2021 avente ad oggetto: “conferimento al
Segretario Generale dott. Paolo Bertazzoli delliincarico di direzione dei servizi denominati
organizzazione e risorse umane, controlli interni- anticorruzione a decorrere dal 20/1/2021”;

Visto U'Allegato 1, rubricato “Accesso agli Impieghi” del vigente Regolamento di Organizzazione
degli Uffici e dei Servizi, approvato con atto di G.C. n. 57 del 08.04.2014;

In esecuzione del Piano dei Fabbisogni di Personale 2021/2023, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n°31 del 18/3/2021;

Visti i seguenti atti:

@ determinazione dirigenziale n. 247 del 15.4.2021, con cui e stato indetto il concorso
pubblico, per esami, per [’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 7
posti di Agenti di Polizia locale - Cat. C;

@ determinazione dirigenziale n. 320 del 19 maggio 2021, successivamente modificata ed
integrata con determinazione n. 347 del 31 maggio 2021. con cui € stata nominata la
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commissione esaminatrice del suddetto concorso pubblico,

@® il bando del concorso , pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale IV" serie speciale, n. 36 del
7/05/2021 e mantenuto in pubblicazione sulla G.U. e sul sito web istituzionale dell’Ente
per il periodo dal 18/04/2021 al 18/05/2021;

@ Determinazione dirigenzile n. 482 del 09/08/2021 APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA
FINALE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 7 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CAT. C.

Constatato che come previsto dallart. 7 del bando di concorso, per ragioni di celerita ed
economicita del procedimento, tutti i candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione, regolarmente sottoscritta, sono stati ammessi alle prove concorsuali con riserva
di complessiva successiva verifica dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando. La
verifica dei requisiti di accesso viene effettuata in sede di controllo formale sulle operazioni
della Commissione Esaminatrice per tutti i candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione al concorso;

Visti i verbali dei lavori svolti dalla Commissione Giudicatrice, depositati agli atti del Servizio
Risorse Umane, e l'elenco dei candidati con esito positivo secondo l’ordine decrescente
attribuito, facendo constare che la graduatoria provvisoria del concorso e stata pubblicata sul
sito istituzionale dellEnte - Sezione Amministrazione trasparente - bandi di concorso;

Dato atto che si & proceduto all’applicazione delle riserve previste per legge ed indicate nel
bando di concorso di cui trattasi e all'applicazione dei titoli di preferenza previsti dall’art. 5 -
comma 4 del citato D.P.R. 487/1994 e dal vigente Regolamento degli Uffici e Servizi del Comune
di Corsico,

Viste:

1. la deliberazione del Consiglio Comunale n.10 del 8 aprile 2021 con la quale € stato
approvato il DUP 2021/2023;

2. la deliberazione del Consiglio Comunale n.11 del 8 aprile 2021 con la quale é stato
approvato il bilancio di previsione 2021/2023;

3. Visto altresi il Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267, art. 107, che disciplina le
competenze dei Dirigenti;

DETERMINA

1. di annullare in autotutela ai sensi dell’art. 21-nonies della L.241/90 i verbali gia
approvati con determinazione n. 482/2021 e rassegnati dalla commissione esaminatrice
del concorso pubblico, per esami, per ’assunzione di n. 7 posti di Agenti di Polizia locale
- Cat. C, indetto con determinazione dirigenziale n. 247 del 15.4.2021, depositati agli atti
del Servizio Risorse Umane e per l'effetto di annullare la graduatoria finale del concorso
pubblico di cui trattasi gia allegata alla citata determina e resa parte integrante di essa;

2. di determinare che la medesima Commissione esaminatrice, gia nominata con precedenti
atti amministrativi e relative modifiche, sia nuovamente nominata nella medesima ultima
composizione per proseguire e statuire circa le risorse partecipanti alle prove ed aventi
diritto all’orale, previa nuova disamina degli atti di prova scritta in ragione delle corrette
risultanze;
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3. il presente provvedimento di riesame di secondo grado di annullamento parziale della
procedura concorsuale, in autotutela che colpisce la graduatoria del concorso viene
pubblicato all'Albo Pretorio e sul sito Web del Comune - Amministrazione trasparente -
Bandi e concorsi, precisando che la pubblicazione equivale a tutti gli effetti di legge
come notifica a tutti gli interessati;

4. di precisare altresi che: a) la regressione alla fase precedente: prova orale potrebbe
determinare modifiche alla successiva graduatoria del concorso pubblico; b) la
commissione € stata liquidata per l'interezza della procedura e non si prevede ulteriore
esborso di pubblici emolumenti stante che si tratta della medesima procedura;

5. di esprimere sul presente atto il parere favorevole di regolarita contabile e di attestare la
regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147bis del D.Lgs.
267/2000 e s.m.i..

Sottoscritta dal Dirigente
(BERTAZZOLI PAOLO)
con firma digitale
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