
Determinazione del Dirigente 
Risorse Umane

Determ. n. 657 del 29/10/2021

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA FINALE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER 
ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N.2 POSTI 
DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AREA SOCIO/CULTURALE - CAT. D. 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PROGRAMMAZIONE ECONOMICA 

Richiamato  il  decreto sindacale  n.  25  del  22/09/2021 avente  ad  oggetto:  “Conferimento di 
incarichi dirigenziali ad interim”;

Visto l’Allegato 1, rubricato “Accesso agli Impieghi” del vigente Regolamento di Organizzazione 
degli Uffici e dei Servizi, approvato con atto di G.C. n. 57 del 08.04.2014; 

In esecuzione del  Piano dei Fabbisogni di  Personale 2021/2023,  approvato con deliberazione 
della Giunta Comunale n° 31 del 18/3/2021;

Visti i seguenti atti:
• determinazione  dirigenziale  n.  247  del  15.4.2021,  con  cui  è  stato  indetto  il  concorso 

pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 2 posti di 
Istruttore direttivo area Socio/Culturale – Cat. D;

• determinazione  dirigenziale  n.320  del  19  maggio  2021,  successivamente  modificata  ed 
integrata  con  determinazione  n.  347  del  31  maggio  2021.  con  cui  è  stata  nominata  la 
commissione esaminatrice del suddetto concorso pubblico,

• il  bando  del  concorso,  pubblicato  sulla  Gazzetta  Ufficiale  IV^  serie  speciale,  n.  36  del 
7/05/2021 e mantenuto in pubblicazione sulla G.U. e sul sito web istituzionale dell’Ente per 
il periodo dal 18/04/2021 al 18/05/2021; 

Constatato  che  come  previsto  dall'art.  7  del  bando  di  concorso,  per  ragioni  di  celerità  ed 
economicità  del  procedimento,  tutti  i  candidati  che  hanno  presentato  domanda  di 
partecipazione, regolarmente sottoscritta, sono stati ammessi alle prove concorsuali con riserva 
di complessiva successiva verifica dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando. La 
verifica dei requisiti di accesso viene effettuata in sede di controllo formale sulle operazioni 
della Commissione Esaminatrice per i soli concorrenti inseriti nella graduatoria di merito;

Visti i verbali dei lavori svolti dalla Commissione Giudicatrice, allegati al presento atto quale 
parte  integrante  dello  stesso,  e  l’elenco  dei  candidati  con  esito  positivo  secondo  l’ordine 
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decrescente attribuito:

COGNOME E NOME
PUNTEGGIO PROVA 
SCRITTA 

PUNTEGGIO 
PROVA ORALE MEDIA DELLE PROVE

SAGGESE WANDA 21 24 22,5
BARATTIERI BARBARA 23 21 22
DE NARDI CHIARA 24 RITIRATA ---

Dato atto che non è necessaria l’applicazione dei titoli di preferenza previsti dall’art. 5 – comma 
4 del citato D.P.R. 487/1994 e dal  vigente Regolamento degli Uffici e Servizi del  Comune di 
Corsico, in quanto non risultano candidati idonei a pari merito nella graduatoria suindicata;

Preso atto che ad oggi non sono ancora stati approvati i suddetti verbali dei lavori e che, quindi, 
per  poter  perfezionare  la  procedura  ai  sensi  dell’art.  11  comma  5  del  D.P.R.  487/1994  è 
necessario procedere in merito;

Richiamate:
• la  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  10  dell'  8/04/2021  2021  ad  oggetto: 

“APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (D.U.P.) 2021-2023. (ART. 170, 
COMMA 1, D. LGS 267/2000)”; 

• la  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  11  dell'  8/04/2021  ad  oggetto  “BILANCIO  DI 
PREVISIONE 2021-2023 – APPROVAZIONE”; 

• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 del 30/06/2021 ad oggetto: “APPROVAZIONE 
DEL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (D.U.P.) e al  BILANCIO DI PREVISIONE 2021-
2023. (ART. 170, COMMA 2, D. LGS 267/2000)”; 

• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 29/07/2021 avente ad oggetto: “Variazione 
di  assestamento  del  Bilancio  2021/2023  di  cui  all'art.  175,  comma 8,  D.Lgs  267/2000  e 
verifica equilibri del Bilancio 2021/2023 ”; 

Visto l’art.11 – comma 5 - del D.P.R. 09/05/1994, n. 487;

Visto l’art.2 della legge 7 agosto 1990, n.241 in merito alla conclusione del procedimento;

Visto altresì il Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267, art. 107, che disciplina le competenze dei
Dirigenti;

D E T E R M I N A

1. di  prendere  atto  dei  verbali  rassegnati  dalla  Commissione  esaminatrice del  concorso 
pubblico, per esami, per l’assunzione di n. 2 posti di Istruttore direttivo area socio/culturale 
– Cat. D, indetto con determinazione dirigenziale n. 247 del 15.4.2021, depositati agli atti 
del  Servizio  Organizzazione  e  Risorse  Umane,  e  di  approvare  la  seguente  graduatoria 
definitiva:

COGNOME E NOME
PUNTEGGIO 

PROVA 
SCRITTA 

PUNTEGGIO 
PROVA ORALE 

MEDIA DELLE 
PROVE GRADUATORIA FINALE 

SAGGESE WANDA 21 24 22,5 1^
BARATTIERI 
BARBARA

23 21 22 2^

DE NARDI CHIARA 24 RITIRATA ---

2. di determinare che la graduatoria definitiva del concorso venga pubblicata all'Albo Pretorio e 
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sul sito Web del Comune – Amministrazione trasparente – Bandi e concorsi, precisando che la 
pubblicazione equivale a tutti gli effetti di legge come notifica a tutti gli interessati, dando 
atto che dalla data di pubblicazione decorreranno i termini per eventuali impugnazioni;

3. di precisare che la graduatoria  del concorso pubblico  avrà validità triennale, dalla data di 
pubblicazione  o  superiore  secondo  il  disposto  normativo  vigente  nel  tempo,  ai  sensi 
dell’art.91 del D.lgs. 267/2000;

Sottoscritta dal Dirigente
(BERTEZZOLO UMBERTO)

con firma digitale
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