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CITTA’
DI CORSICO

Determinazione del Dirigente

Segretario Generale
Organizzazione ¢ Risorse Umane

Determinazione Dirigenziale n. 773 del 02/11/2020

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA CONSEGUENTE ALLA NOMINA DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE - G.C. N. 200 DEL 01/12/2015.

IL SEGRETARIO GENERALE - DIRIGENTE DEL SERVIZIO
ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
Richiamato il Decreto del Commissario Straordinario n. 12 del 29 maggio 2020 avente ad oggetto: “
Conferimento al Segretario Generale Dott.ssa Flavia Ragosta dell'incarico di direzione dei servizi denominati
Organizzazione e Risorse Umane, controlli interni-anticorruzione, a decorrere dal 01/06/2020”

Premesso che la Giunta Comunale con atto n. 200 del 01/12/2015 ha deliberato il ripristino del Nucleo di
Valutazione in sostituzione dell’OIV e contestualmente ha approvato la disciplina di nomina e
funzionamento del Nucleo di Valutazione, contenuta nel “Regolamento per la costituzione e il funzionamento
del Nucleo di Valutazione” ;

Dato atto che il Nucleo di Valutazione ¢ composto dal Segretario Generale, con funzione di Presidente, e da
due componenti esterni di elevata professionalita ed esperienza maturata nel campo di management, della
misurazione e valutazione della performance e del personale delle amministrazioni pubbliche;

Visti i Decreti Sindacali n. 5 del 07/02/2019 e n. 6 del 14/02/2019 con i quali vengono nominati i
componenti esterni del Nucleo di Valutazione, cosi composto:

Dott. Gilberto Ambotta, componente esterno;
Dott.ssa Raffaella Dall'Anese, componente esterno;

Dato atto che I’incarico ¢ conferito per un periodo di tre anni dalla data del decreto sindacale e che il
compenso annuo lordo spettante ai componenti esterni ¢ fissato in € 2.500.= oltre [.V.A. e contributi se
dovuti, precisando che nessun compenso compete al Segretario Generale, componente interno. I compensi ai
componenti esterni verranno corrisposti in acconti trimestrali con saldo annuale finale;

Considerato quindi opportuno prevedere la spesa per il periodo dal 1° gennaio 2020 al 14 febbraio 2022;
Viste:

* la deliberazione del Commissario Straordinario, adottata con i poteri del Consiglio Comunale, n. 18

del 10/02/2020 avente ad oggetto: “Approvazione del bilancio di previsione 2020-2022 e relativi
allegati".
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la deliberazione del Commissario Straordinario n. 26 del 02/03/2020, adottata con i poteri della
Giunta comunale avente ad oggetto: "Approvazione del piano esecutivo di gestione 2020/2022 -
Parte contabile";

la deliberazione del Commissario Straordinario, adottata con i poteri della Giunta Comunale, n. 97
del 16/09/2020 avente ad oggetto: “ Variazione al Piano esecutivo di gestione 2020/2022”;

Visto altresi il Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267, art. 107, che disciplina le competenze dei
Dirigenti;
DETERMINA

. di impegnare, in esecuzione della Deliberazione Giunta Comunale n. 200/2015 e dei Decreti
Sindacali n. 5 e 6/2019, la somma complessiva di euro 13.481.= al Cap. 1011003338 — art. 0 —
Missione 1 — programma 10 - P.FIN.U.1.03.02.01.008 - riferita al periodo gennaio 2020/14 febbraio
2022, come segue:

BF. 2020 euro 6.344,00.= - BF. 2021 euro 6.344,00.= BF. 2022 euro 793,00=;

. di precisare che la liquidazione dei compensi ai componenti esterni del Nucleo di Valutazione,
avverra a seguito della produzione di regolare fattura o nota di liquidazione;

. di disporre la trasmissione della presente determinazione al servizio finanziario per I’apposizione del
visto di regolarita contabile;

. di dare atto che la presente determinazione ¢ soggetta a pubblicazione all’ Albo Pretorio on line.

Sottoscritta dal Dirigente
(RAGOSTAFLAVIA)
con firma digitale
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