CITTA’
DI CORSICO

Determinazione del Dirigente
SERVIZ|
Risorse Umane

Determinazione Dirigenziale n. 845 del 08/10/2024

OGGETTO: DETERMINAZIONE IN ORDINE ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A
TEMPO PIENO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE SERVIZI TECNICI

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 1

Premesso che:

« con Deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 13/02/2024 & stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026 (P.I.A.0Q);

* con Deliberazione di Giunta Comunale n. 92 del 30/07/2024 sono state approvate modifiche
ed integrazioni al suddetto Piano Integrato di Attivita e Organizzazione;

e con Deliberazione di Giunta Comunale n. 119 del 25/09/2024 ¢é stato modificato ed integrato
il Piano di Attivita e Organizzazione 2024-2026 (P.I.A.0), che prevede, tra le altre,
’assunzione di n. 1 Dirigente a tempo indeterminato da assegnare al Settore Servizi Tecnici;

Richiamata la Deliberazione Giunta Comunale n. 107 del 26/08/2024 con la quale e stato
approvato lo schema di accordo con il Comune di Cerro Maggiore per l’utilizzo di graduatoria
pubblica in corso di validita ex art. 3 - comma 61, della legge 24/12/2003, n. 350;

Dato atto che con nota prot. n. 29803/2024 la terza classificata nella graduatoria del concorso
pubblico per la copertura di una posizione dirigenziale dell’Area Tecnica, approvata dal Comune
di Cerro Maggiore con propria determinazione dirigenziale n. 163 del 05/03/2024, prima dei
soggetti aventi diritto, ha rinunciato alla proposta di assunzione presso il Comune di Corsico
avanzata con nota 29736/2024;

Fatto constare che con nota pg. n. 30488/2024 il Servizio Risorse Umane ha formulato alla
Dott.ssa Marina Maggiulli, 4" classificata nella graduatoria del concorso pubblico per la
copertura di una posizione dirigenziale dell’Area Tecnica, approvata dal Comune di Cerro
Maggiore con propria determinazione dirigenziale n. 163 del 05/03/2024, seconda dei soggetti
aventi diritto, proposta di assunzione a tempo indeterminato e tempo pieno, con decorrenza 16
ottobre 2024;

Vista la nota pg. n. 30617/2024, con la quale la Dott.ssa Marina Maggiulli ha formalmente
accettato ’assunzione presso i ruoli organici del Comune di Corsico a far data dal 16 ottobre
2024;

Verificato preliminarmente che questo Ente ha rispettato gli obblighi previsti dalla normativa
per procedere alle assunzioni di personale;

Dato atto di non trovarsi in alcuna situazione d’incompatibilita in relazione al presente atto;
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Visto il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di Corsico
approvato con Deliberazione G.C. n. 57 del 8/04/2014, da ultimo modificato ed integrato con
deliberazione Giunta Comunale n. 186 del 29/12/2022;

Richiamate:

* la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 60 del 22/12/2022 avente ad oggetto:
"Approvazione del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2023 - 2025 (art. 170,
comma 1, D.LGS. 267/2000) e successiva nota di aggiornamento”;

* la deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 21/12/2023 avente ad oggetto “Esercizi
finanziari 2024- 2026: bilancio di previsione - approvazione;

* la Deliberazione di Giunta Comunale n. 94 del 24/08/2023 avente ad oggetto “Esercizi
finanziari 2023-2025: approvazione del Piano Esecutivo di gestione finanziario ai sensi
dellart. 169 del d.lgs n. 267/2000 a seguito dell'approvazione della nuova Macrostruttura
dell'Ente;

* la Deliberazione di Giunta Comunale n. 86 del 16/07/2024 avente ad oggetto:
"Aggiornamento del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune Di Corsico in
seguito alle modifiche al D.P.R. 16/4/2023 n. 62, disposte dal successivo D.P.R. 13/06//2023

n. 81;
Visti:
e il D.lgs. n. 267/2000, con particolare riferimento all’art. 107 che disciplina le competenze
dei Dirigenti;

e il D.lgs. n. 165/2001;
* il CCNL Funzioni Locali del 16/07/2024;
* il CCDI Personale dirigente 29/12/2023.

Visto altresi, il Decreto Sindacale n. 15 del 01/08/2024, con il quale € stato conferito al Dott.
Umberto Bertezzolo l’incarico dirigenziale del Settore 1 della Macrostruttura dell’Ente fino al
31/12/2026;

Dato atto che, ai sensi dellart. 6 bis della legge 241/1990, nell'adozione del presente
provvedimento non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al firmatario, al
responsabile del procedimento, ai titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri,
valutazioni tecniche o atti endoprocedimentali;

DETERMINA

1 le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2 di procedere alla copertura del posto vacante di Dirigente, con decorrenza 16 ottobre
2024, mediante ’assunzione per scorrimento della graduatoria, della Dott.ssa Marina
Maggiulli, 4" classificata nel concorso pubblico per la copertura di una posizione
dirigenziale dell’Area Tecnica, approvata con determinazione dirigenziale n. 163/2024
dal Comune di Cerro Maggiore;

3 di dare atto che il rapporto di lavoro si perfezionera solamente mediante la stipula del
contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato;

4 di dare atto che alla Dirigente € attribuito il trattamento economico previsto dal vigente
CCNL relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali sottoscritto il 16/07/2024 e
ogni elemento che contrattualmente concorra a determinare la retribuzione, con
particolare riferimento alla retribuzione di posizione determinata sulla base dei
regolamenti vigenti nell’Ente;

5 di dare atto che la spesa derivante dall’applicazione del presente provvedimento e gia
stata prevista sugli appositi capitoli di spesa del personale di ruolo;

Determ. n. 845 del 08/10/2024 pag. 2/3

copia informatica per consultazione



6 di disporre la trasmissione della presente determinazione al servizio finanziario per
l’apposizione del visto di regolarita contabile;

7 di dare atto, infine, che la presente determinazione:

e & esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarita contabile attestante
la copertura finanziaria, cosi come previsto dal 7° comma ex art. 183 del D.lgs.
267/2000;

« & soggetta a pubblicazione all’Albo Pretorio on-line e sul sito comunale alla sezione
Amministrazione trasparente;

Sottoscritta dal Dirigente
(BERTEZZOLO UMBERTO)
con firma digitale
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Determina N. 845 del 08/10/2024
Risorse Umane

Oggetto: DETERMINAZIONE IN ORDINE ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO
PIENO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE SERVIZ| TECNICI.

Visto di Regolarita contabile

Ai sensi dell’ art. 183 - comma 7 del D. L.gs. n.267/2000 e s.m.i.
Corsico, 10/10/2024

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(CRIMELLA CRISTIANO)
con firma digitale
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