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Determinazione del Dirigente
Risorse Umane

Determ. n. 1101 del 09/12/2024

OGGETTO: APPROVAZIONE GRADUATORIA FINALE DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 1
ISTRUTTORE INFORMATICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 1

Richiamati i seguenti atti:
« determinazione dirigenziale n. 925 del 30/10/2024 con cui é stato indetto il concorso
pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 Istruttore Informatico - Area

degli Istruttori del CCNL comparto Funzioni Locali;
« determinazione dirigenziale n. 999 del 19/11/2024 con la quale e stata nominata la
Commissione esaminatrice del concorso di cui trattasi;

Dato atto che la procedura concorsuale di cui trattasi & stata pubblicata sul portale InPA e sul
sito istituzionale dell’Ente e all’albo on line, per il periodo dal 30/10/2024 al 19/11/2024;

Visti i verbali rassegnati dalla Commissione esaminatrice, gia pubblicati sul portale InPA e sul
sito istituzionale dell'Ente - Sezione Amministrazione trasparente - bandi di concorso e all’Albo
pretorio online, depositati agli atti del Servizio Risorse Umane;

Preso atto degli esiti delle prove del concorso in oggetto, che di seguito si riporta:

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E A
TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE INFORMATICO, AREA DEGLI ISTRUTTORI -
GRADUATORIA DI MERITO

CODICE PUNTEGGIO PROVA PUNTEGGIO

CANDIDATURA SCRITTA PROVA ORALE TOTALE PUNTEGGIO
5RSH68ZV8P 21/30 48/60
B129TG3SZG 21/30 23/30 44/60
R5YCM64G6M 21/30 22,5/30 43,5/60
A31ZUHSDTP 22,33/30 21/30 43,33/60
S5BXE3U6ND 21/30 22/30 43/60
MQ9S5TFCQ5 21,33/30 17/30 Non idoneo
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Dato atto che non é necessaria ’applicazione dei titoli di preferenza previsti dall’art. 5 -
comma 4 del citato D.P.R. 487/1994 e dal vigente Regolamento degli Uffici e Servizi del
Comune di Corsico, in quanto nella graduatoria suindicata non risultano candidati aventi il
medesimo punteggio, e pertanto la graduatoria finale della selezione corrisponde alla
graduatoria di merito;

Dato atto che, ai sensi dellart. 6 bis della legge 241/1990, nell'adozione del presente
provvedimento non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al firmatario, al
responsabile del procedimento, ai titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri,
valutazioni tecniche o atti endoprocedimentali;

Visto altresi, il Decreto Sindacale n. 15 del 01/08/2024, con il quale é stato conferito al Dott.
Umberto Bertezzolo l'incarico dirigenziale del Settore 1 della Macrostruttura dell’Ente fino al
31/12/2026;

Richiamati i seguenti atti:

« Deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 13/02/2024 con la quale e stato approvato il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026 (P.1.A.0);

* Deliberazione di Giunta Comunale n. 92 del 30/07/2024 con cui sono state approvate
modifiche ed integrazioni al suddetto Piano Integrato di Attivita e Organizzazione;

» Deliberazione di Giunta Comunale n. 119 del 25/09/2024 che ha modificato ed integrato il
Piano di Attivita e Organizzazione 2024-2026 (P.l.A.Q);

* La Deliberazione di Consiglio Comunale n. 41 del 21/12/2023 avente ad oggetto:
“Approvazione del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2024 - 2026 (Art. 170,
comma 1, D.Lgs. n. 267/2000) come ridefinito dalla successiva nota di aggiornamento”;

* la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 21/12/2023 avente ad oggetto “Esercizi

» finanziari 2024- 2026: bilancio di previsione - approvazione”;

* la Deliberazione di Giunta Comunale n. 86 del 16/07/2024 avente ad oggetto:
"Aggiornamento del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune Di Corsico in
seguito alle modifiche al D.P.R. 16/4/2023 n. 62, disposte dal successivo D.P.R. 13/06//2023
n. 81;

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di Corsico
approvato con deliberazione G.C. n. 57 del 8/04/2014, da ultimo modificato ed integrato con
deliberazione Giunta Comunale n. 186 del 29/12/2022;

Visto altresi il Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267, art. 107, che disciplina le competenze
dei Dirigenti;

DETERMINA

1 di prendere atto dei verbali rassegnati dalla Commissione esaminatrice della selezione
per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Informatico, depositati agli atti del Servizio
Risorse Umane;

2 di approvare la seguente graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, per
’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Istruttore Informatico - Area degli Istruttori:
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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO
PIENO DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE INFORMATICO, AREA DEGLI ISTRUTTORI - GRADUATORIA

FINALE
PUNTEGGIO PROVA PUNTEGGIO
CODICE CANDIDATURA SCRITTA PROVA ORALE TOTALE PUNTEGGIO

5RSH68ZV8P 21/30 27/30 48/60
B129TG3SZG 21/30 23/30 44/60
R5YCM64G6M 21/30 22,5/30 43,5/60
A31ZUHSDTP 22,33/30 21/30 43,33/60
S5BXE3U6ND 21/30 22/30 43/60
MQ9S5TFCQ5 21,33/30 17/30 Non idoneo

3 di stabilire che la graduatoria finale del concorso venga pubblicata sul portale InPA,
all'Albo Pretorio e sul sito Web del Comune - Amministrazione trasparente - Bandi e
concorsi, precisando che la pubblicazione equivale a tutti gli effetti di legge come
notifica a tutti gli interessati, dando atto che dalla data di pubblicazione decorreranno i
termini per eventuali impugnazioni;

4 di dare atto della conclusione del presente procedimento ai sensi dell’art.2 della Legge
241/1990;

5 di attestare la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.
147bis del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

6 di dare atto, infine, che la presente determinazione € soggetta a pubblicazione all’Albo
Pretorio on-line e sul sito comunale alla sezione Amministrazione trasparente;

Sottoscritta dal Dirigente
(BERTEZZOLO UMBERTO)
con firma digitale
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