CITTA’
DI CORSICO

VERBALE N. 2 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER LA
COPERTURA A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL’ART.110 COMMA 1 DEL D. LGS. 267/2000
DEL POSTO DI FUNZIONARIO AD ELEVATA QUALIFICAZIONE - RESPONSABILE DEL SERVIZIO
“SERVIZI PER LE IMPRESE - SUAP E GESTIONE SUOLO PUBBLICO E PUBBLICITA’”.

L’anno 2024, il giorno 21 novembre alle ore 09.00 presso la sede di Via Caboto 1/E si sono riunite:

+ Dott.ssa Filomena Romagnuolo (Presidente);
+ Dott.ssa llaria Saibene (Commissario),
» Vice Comandante Nadia Lentini (Commissario)

componenti della Commissione giudicatrice della selezione pubblica per la copertura a tempo
determinato ai sensi dell’art. 110 comma 1 del D.lgs. 267/2000 del posto di n. 1 Funzionario ad
elevata qualificazione - Responsabile del servizio “Servizi per le imprese - Suap e gestione suolo
pubblico e pubblicita.

Assume le funzioni di Presidente la Dott.ssa Filomena Romagnuolo, dipendente del Comune di
Corsico, Dirigente Settore 5, che dichiara legittimamente insediata la Commissione, in conformita
a quanto previsto dall’art. 107 della Legge n. 267/2000 e dall’art. 9 comma 2 lett. B) del D.P.R.
9.5.1994, n. 487.

Preso atto che con verbale n. 1 la Commissione ha disposto di convocare a colloquio in data odierna
presso la sede del Comando di Polizia Locale in via Caboto 1/E i candidati, come di seguito indicati:
a) ore 09.00 la Dott.ssa Ali Laura Francesca;

b) ore 09.30 il Dott. Fastella Domenico;
c) ore 10.00 il Dott. Spagnuolo Gianluigi;

Alle ore 09.00 ha inizio il colloquio con la candidata Dott.ssa Ali Laura Francesca previa sua
identificazione, che termina alle ore 09.45.

| candidati Fastella Domenico e Spagnuolo Gianluigi non si sono presentati e, ai sensi di quanto
previsto dall’art. 8 dell’Avviso Pubblico, la mancata presentazione nel giorno, ora e luogo stabiliti
per il colloguio & considerata rinuncia alla selezione.

La Commissione, al termine del colloquio effettuato con la candidata Dott.ssa Ali Laura Francesca,
visto l'art. 4 dell’Avviso Pubblico, esprime la seguente valutazione:

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO

Requisiti culturali posseduti 30/30

Attitudini allo svolgimento dell’incarico 20/25

Capacita professionale dimostrata 25/25

Esperienza acquisita 15/20

Totale 1 90/100 -

it




Preso atto dell’esito della valutazione come sopra riportata, la Commissione ritiene la candidata
Dott.ssa Ali Laura Francesca idonea ad assumere l'incarico in oggetto e dispone la trasmissione
del presente verbale al Servizio Risorse Umane per i provvedimenti di competenza.

Alle ore 10.45 la Commissione conclude i lavori.

Letto e sottoscritto

Il Presidente Dott.ssa Filomena Romagnuolo &W@— %‘Q%/L_

Il Commissario Dott.ssa llaria Saibene

Il Commissario Vice Comandante Nadia Lentini



