CITTA’
DI CORSICO

Determinazione del Dirigente
SERVIZ|
Risorse Umane

Determinazione Dirigenziale n. 1201 del 14/11/2025

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 4 FUNZIONARI
AMMINISTRATIVI/CONTABILI - AREA DElI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE
QUALIFICAZIONI E DI N. 1 ISTRUTTORE TECNICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 1

Richiamato:

* la Deliberazione di Giunta Comunale n. 126 del 13/08/2025 avente ad oggetto
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027 (PIAO) - Modifiche
ed integrazioni”;

e la Deliberazione di Giunta Comunale n. 149 del 23/10/2025 avente ad oggetto “Modifiche ed
Integrazioni al Piano Integrato di Attivita E Organizzazione (PIAO) 2025 - 2027);

Viste:

* la Determinazione Dirigenziale n. 1097 del 24/10/2025 con la quale e stata approvata la
graduatoria finale del concorso pubblico per ’assunzione a tempo indeterminato e pieno di
n. 2 posti di Funzionario Amministrativo/Contabile, Area dei Funzionari e delle Elevate
Qualificazioni;

« la Determinazione Dirigenziale n. 1075 del 20/10/2025 con la quale é stata approvata la
graduatoria finale del concorso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di
n. 3 posti di Istruttore Tecnico - Area degli Istruttori;

Dato atto che, al fine di assumere nuovo personale, si € proceduto allo scorrimento delle
graduatorie di coloro che sono risultati idonei ma non vincitori nelle procedure concorsuali
suindicate e che il Servizio Risorse Umane ha formulato proposte di assunzione a tempo
indeterminato e a tempo pieno;

Considerate le seguenti accettazioni delle proposte di assunzione formulate dal Servizio Risorse
Umane:

e Laura Spina - Funzionario Amministrativo/Contabile

Sara Fusi - Funzionario Amministrativo/Contabile

Figliolia Chiara - Funzionario Amministrativo/Contabile

Ernesto Manicone - Funzionario Amministrativo/Contabile

Noemi Giannini - Istruttore Tecnico;

Verificato preliminarmente che questo Ente ha rispettato gli obblighi previsti dalla normativa
vigente per poter procedere all’assunzione di personale;

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di Corsico,
approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 08/04/2014, da ultimo modificato e
integrato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 186 del 29/12/2022;
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Visto il CCNL Comparto Funzioni Locali triennio 2019-2021 sottoscritto il 16/11/2022;

Visti:
o il principio applicato della contabilita finanziaria, di cui all’allegato n. 4/2 del D.lgs n.
118/2018;

o lo Statuto comunale, approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del
20/06/2001, modificato con successive Deliberazioni di Consiglio Comunale n. 10 del
03/04/2007 e n. 12 del 03/05/2022;

o gli artt. 60 e segg. del Regolamento di contabilita, approvato con Deliberazione del
Commissario Straordinario adottata con i poteri del Consiglio Comunale n. 70 del 2 dicembre

2019;

o il Regolamento Europeo n. 679/2016 sulla protezione dei dati personali e il D.lgs n.
196/2003;

Viste:

» la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 52 del 18/12/2024 ad oggetto: “Approvazione
bilancio di previsione finanziario triennio 2025-2027";

« la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 51 del 18/12/2024 ad oggetto: “Approvazione
della nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2025- 2027”;

» la Deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 15/01/2025 avente ad oggetto: “Approvazione
del Piano Esecutivo di Gestione finanziario (PEG) 2025/2026/2027 ai sensi dell’art. 169 del
D.Lgs. n. 267/2000”;

» la Deliberazione di Giunta Comunale n. 51 del 26/03/2025 ad oggetto: “Approvazione del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027 (PIAQ)”;

Visto il Decreto Sindacale n. 15 del 01/08/2024 con il quale e stato conferito al Dott. Umberto
Bertezzolo ’incarico di Dirigenziale del Settore 1;

Richiamato U’art. 107 del D.lgs. 267/2000 che disciplina le competenze dei Dirigenti;
DETERMINA

1 di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2 di procedere all’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno dei seguenti candidati
idonei e disponibili all’assunzione nei posti Di Funzionario Amministrativo/Contabile - Area
dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni:

* Dott.ssa Laura Spina, a decorrere dal 16/11/2025;

« Dott. Ernesto Manicone, a decorrere dal 16/11/2025;
e Dott.ssa Sara Fusi, a decorrere dal 01/12/2025;

» Dott.ssa Figliolia Chiara, a decorrere dal 01/12/2025;

3 di procedere altresi all’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno della
candidata idonea e disponibile all’assunzione nel posto di Istruttore Tecnico - Area degli
Istruttori, Sig.a Noemi Giannini, a decorrere dal 16/11/2025;

4 di dare atto che i rapporti di lavoro si perfezioneranno mediante la stipula dei contratti
individuali di lavoro e le sedi di prima assegnazione sono di seguito individuate:
» Dott.ssa Laura Spina, Settore Programmazione Economica - Servizio Finanziario;
Dott. Ernesto Manicone, Settore 1 - Servizi - Affari Generali - Ufficio Comunicazione;
Dott.ssa Sara Fusi, Settore Ecologia - Servizio Ambiente;
Dott.ssa Figliolia Chiara, Settore Servizi - Servizio Affari Generali - Risorse Umane;
Sig.a Noemi Giannini, Settore 3 - Edilizia Privata;
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5 di dare atto che la spesa derivante dall’applicazione del presente provvedimento € gia
stata prevista sugli appositi capitoli di spesa del personale di ruolo;

6 di disporre la trasmissione della presente determinazione al Servizio Finanziario per
’apposizione del visto contabile;

7 di dare atto, infine, che la presente determinazione € soggetta alla pubblicazione
all’Albo pretorio online.

Sottoscritta dal Dirigente
(BERTEZZOLO UMBERTO)
con firma digitale

Determ. n. 1201 del 14/11/2025 pag. 3/3

copia informatica per consultazione



4y CITTA
-} bl corsico

Determina N. 1201 del 14/11/2025
Risorse Umane

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 4 FUNZIONARI
AMMINISTRATIVI/CONTABILI - AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI E
DI N. 1 ISTRUTTORE TECNICO - AREA DEGLI ISTRUTTORI. .

Visto di Regolarita contabile

Ai sensi dell’ art. 183 - comma 7 del D. L.gs. n.267/2000 e s.m.i.
Corsico, 14/11/2025

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(CRIMELLA CRISTIANO)
con firma digitale
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