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Determinazione del Dirigente
Sviluppo

Determ. n. 474 del 10/06/2026

OGGETTO: APPROVAZIONE DEGLI ESISTI DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA
A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART.110 COMMA 1 DEL D. LGS.
267/2000 DEL POSTO DI FUNZIONARIO AD ELEVATA QUALIFICAZIONE -
RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMBIENTE.

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Richiamata la Determinazione Dirigenziale n. 331 del 22/04/2026 con cui e stato indetta la Sele-
zione Pubblica ai sensi dell’art. 110 comma 1 del D.Lgs 267/2000 per la copertura a tempo pieno
e determinato di n.1 posto di Funzionario ad Elevata Qualificazione - Responsabile del Servizio
Ambiente;

Dato atto che la procedura concorsuale di cui trattasi € stata pubblicata sul portale InPA e sul si-
to istituzionale dell’Ente dal 23/04/2026 al 18/05/2026;

Preso atto che, ai sensi dell’art. 7 dell’ Avviso sopra richiamato, in data 01/06/2026 il Dirigente
del Settore IV - Ecologia, all’esito della valutazione dei curricula dei n. 13 candidati che hanno
partecipato alla selezione in oggetto, ha identificato, senza procedere a colloquio, il dott. Paolo
Gentile quale candidato ritenuto piu idoneo in relazione alla accertata congruita tra esperienze
professionali e profilo ricercato;

Richiamate:

¢ la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 53 del 23/12/2025 avente ad oggetto “Approvazio-
ne bilancio di previsione triennio 2026-2027-2028";

¢ la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 29/09/2025 avente ad oggetto “Approvazio-
ne del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028”;

o la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 49 del 23/12/2025 avente ad oggetto “Approvazio-
ne della nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028";

¢ la Deliberazione di Giunta Comunale n. 6 del 29/01/2026 avente ad oggetto “Approvazione
del Piano Esecutivo di Gestione finanziario (PEG) 2026-2027-2028 ai sensi dell’art. 169 del
D.lgs. n. 267/2000”;

o la Deliberazione di Giunta Comunale n. 51 del 26/03/2025 ad oggetto: “Approvazione del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025 - 2027 (PIAO)” e s.m.i;
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Visti:

¢ il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

e il vigente Regolamento di contabilita;

e il T.U. sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.lgs. n. 267/2000, con particolare
riferimento alle competenze dirigenziali prevista dall’art. 107;

e il Decreto Sindacale n. 15 del 01/08/2024 con il quale é stato conferito al Dott. Umberto
Bertezzolo l’incarico Dirigenziale del Settore 1 della Macrostruttura dellEnte fino al
31/12/2026;

DETERMINA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di prendere atto della valutazione effettuata dal Dirigente del Settore IV - Ecologia, cosi
come in premessa indicato, all’esito della quale é stato selezionato il dott. Paolo Gentile
quale candidato ritenuto piu idoneo alla copertura del posto di funzionario ad elevata
qualificazione - responsabile del Servizio Ambiente in relazione alla accertata congruita
tra esperienze professionali e profilo ricercato;

3. di dare mandato al Servizio Risorse Umane per tutti gli adempimenti conseguenti al pre-
sente atto;

4. di dare atto, infine, che la presente determinazione €& soggetta alla pubblicazione

all’Albo pretorio online, sul sito Istituzionale dell’Ente - Amministrazione Trasparente e
sul portale InPA.

Sottoscritta dal Dirigente
(BERTEZZOLO UMBERTO)
con firma digitale
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