CITTA’
DI CORSICO

Determinazione del Dirigente
SERVIZ|

Sviluppo

Determinazione Dirigenziale n. 483 del 10/06/2026

OGGETTO: ASSUNZIONE DI UN FUNZIONARIO A TEMPO PIENO E DETERMINATO Al SENSI
DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000 RESPONSABILE DEL
SERVIZIO AMBIENTE

IL DIRIGENTE DI SETTORE

Richiamate:
¢ la Deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 19/02/2026 avente ad oggetto “Approvazione
del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026 - 2028 (PIAO)”, il quale prevede

’assunzione a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.lgs n. 267/2000, di
n. 1 Funzionario ad Elevata Qualificazione da assegnare al Servizio Ambiente del Settore
Ecologia;

¢ la Determinazione Dirigenziale n. 331 del 22/04/2026 con la quale € stata approvata la
selezione pubblica per la copertura, ai sensi dell’art.110, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000,
di un posto di Funzionario ad Elevata Qualificazione, Responsabile del Servizio Ambiente, a
tempo pieno e determinato;

Visto U'esito della procedura selettiva, agli atti del Servizio Risorse Umane, con cui si individuano
nel Dott. Paolo Gentile capacita ed esperienza tali da renderlo idoneo all’assunzione
dell’incarico in oggetto;

Ricevuta dall’Ente, PG n. 18396 del 06/06/2026, la disponibilita del Dott. Paolo Gentile ad
assumere servizio in data 16/06/2026;

Ritenuto di procedere all’assunzione, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.lgs n. 267/2000, di
un Funzionario, Responsabile del Servizio Ambiente,con contratto a tempo pieno e determinato a
partire dal 16/06/2026 e fino alla scadenza del mandato del Sindaco;

Visto il vigente CCNL Comparto Funzioni locali 2022-2024, sottoscritto in data 23/02/2026;

Richiamate:

e la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 53 del 23/12/2025 ad oggetto: “Approvazione
bilancio di previsione triennio 2026-2027-2028”;

e la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 29/09/2025 ad oggetto: “Approvazione del
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 ”;

e la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 49 del 23/12/2025 ad oggetto: “Approvazione
della nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 ”’;

* la Deliberazione di Giunta Comunale n. 6 del 29/01/2026 avente ad oggetto: “Approvazione
del Piano Esecutivo di Gestione finanziario (PEG) 2026-2027-2028 ai sensi dell’art. 169 del
D.lgs. n. 267/20007;
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e la Deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 19/02/2026 ad oggetto: “Approvazione del
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026 - 2028 (PIAQ)”;

Visti:

* il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

« il vigente Regolamento di contabilita;

* il T.U. sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.lgs. n. 267/2000, con particolare
riferimento alle competenze dirigenziali prevista dall’art. 107;

« il Decreto Sindacale n. 15 del 01/08/2024 con il quale e stato conferito al Dott. Umberto
Bertezzolo l'incarico Dirigenziale del Settore 1 della Macrostruttura dellEnte fino al
31/12/2026;

DETERMINA
1. di prendere atto che la premessa € parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di procedere all’assunzione a tempo pieno e determinato, ai sensi dell'art. 110 comma 1
del D.lgs. n. 267/2000, del Dott. Paolo Gentile in qualita di Funzionario, Responsabile del
Servizio Ambiente,con decorrenza 16/06/2026 e fino alla scadenza del mandato del
Sindaco;

3. di precisare che:

« il rapporto di lavoro si perfezionera mediante la stipula di un contratto individuale
di lavoro a tempo pieno e determinato, con inizio dal 16/06/2026 e scadenza non
superiore al mandato elettivo del Sindaco;

« alla scadenza del contratto di lavoro, il rapporto si risolvera automaticamente
senza diritto al preavviso, senza necessita di comunicazioni tra le parti e senza
possibilita di rinnovo tacito;

* | rapporto di lavoro si applica il vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali 2022-
2024, sottoscritto in data 23 febbraio 2026. Al dipendente é attribuito il
trattamento economico previsto dal suddetto CCNL per l’Area dei Funzionari.

« potra essere prevista un’indennita “ad personam” nella misura deliberata dalla
Giunta Comunale;

4. di dare atto che la spesa derivante dall’applicazione del presente provvedimento € gia
stata prevista sugli appositi capitoli di spesa del personale di ruolo;

5. di disporre la trasmissione della presente determinazione al Servizio Finanziario per
[’apposizione del visto contabile;

6. di dare atto, infine, che la presente determinazione & soggetta alla pubblicazione

all’Albo pretorio online, sul sito Istituzionale dell’Ente, sezione “Amministrazione
Trasparente”.

Sottoscritta dal Dirigente
(BERTEZZOLO UMBERTO)
con firma digitale
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Determina N. 483 del 10/06/2026
Sviluppo

Oggetto: ASSUNZIONE DI UN FUNZIONARIO A TEMPO PIENO E DETERMINATO Al SENSI DELL'ART.
110, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000 RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMBIENTE .

Visto di Regolarita contabile

FAVOREVOLE

Ai sensi dell’ art. 183 - comma 7 del D. L.gs. n.267/2000 e s.m.i.
Corsico, 11/06/2026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(BERTEZZOLO UMBERTO)
con firma digitale
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