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VERBALE N. 6 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER
LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

L’anno 2024 il giorno 28 marzo alle ore 15.00 sono riuniti presso la sede Municipale del Comune
di Corsico sita in Via Roma n. 18:

Umberto Bertezzolo (Presidente);

Debora Carpanzano (Commissaria);
Ermanno Zendra (Commissario);

Alberto Malvicini (Segretario verbalizzante);

componenti la Commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami, per la copertura a tempo
indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto di Dirigente del Settore Economico Finanziario,
costituita con determinazione dirigenziale n. 213 del 19/03/2024.

Funge da Segretario Verbalizzante il Dott. Alberto Malvicini, dipendente del Comune di Corsico in
qualita di Responsabile del Servizio Risorse Umane, titolare di Elevata Qualificazione.

Assume le funzioni di Presidente il Dott. Umberto Bertezzolo, che dichiara legittimamente insediata
la Commissione, in conformita a quanto previsto dall’art. 107 della D.lgs n. 267/2000 e dall’art. 9
comma 2 lett.b) del DPR 9/5/1994 n. 487.

Il Presidente dichiara aperta la seduta.

La Commissione procede a prende visione degli elaborati restanti della prima prova scritta ed inizia
la correzione degli stessi. La correzione dei n. 7 elaborati termina alle ore 17.05 e il Segretario
Verbalizzante aggiorna di conseguenza il database della piattaforma informatica del concorso con
’inserimento dei voti assegnati ai singoli elaborati sia per la prima prova che per la seconda.

Alle ore 17.09 il Segretario Verbalizzante, su mandato del Presidente, invia un’email a Telecom
comunicando l’avvenuto aggiornamento del database e chiedendo, di conseguenza, lo sblocco degli
elaborati relativi alle seconde prove scritte dei soli candidati idonei alla prima.

Alle ore 17.17 la Commissione inizia la correzione della seconda prova scritta che interessa
solamente n. 9 candidati, risultati idonei nella prima prova scritta.

Alle ore 20.45 la Commissione termina la correzione della seconda prova scritta prendendo atto che
risultano idonei n. 5 candidati. Il Segretario Verbalizzante aggiorna il database della piattaforma
informatica del concorso con l’inserimento dei voti assegnati ai singoli elaborati.

Alle ore 20.50 il Segretario Verbalizzante, su mandato del Presidente, invia un’email a Telecom
comunicando ’avvenuto aggiornamento del database e chiedendo, di conseguenza, lo sblocco dei



nominativi dei candidati ammessi alle prove orali.

| voti di entrambe le prove sono riportati nell’allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente
verbale, con indicazione delle motivazioni dei singoli voti ed il calcolo della media tra prima e
seconda prova.

La Commissione, in considerazione del numero dei candidati idonei a sostenere la prova orale,
demanda al Presidente, in qualita anche di Dirigente del Settore Risorse Umane, di annullare la data
del 15/04/2024 mantenendo come unica data quella del 16/04/2024.

Alle ore 21.30 il Presidente congeda la Commissione e rassegna la graduatoria degli idonei al
Segretario verbalizzante per la trasmissione al Servizio Risorse Umane, competente alla
pubblicazione della stessa sul portale InPa e sul sito istituzionale dell’Ente.

Letto e sottoscritto

IL PRESIDENTE LA COMMISSARIA
Umberto Bertezzolo Debora Carpanzano
(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
IL COMMISSARIO IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Ermanno Zendra Alberto Malvicini
(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



ALLEGATO 1) AL VERBALE N. 6 DEL CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 DIRIGENTE

PRIMA PROVA SECONDA PROVA

PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO MEDIA
CODICE CANDIDATURA | COMPITO PRIMA MOTIVAZIONE SECONDA MOTIVAZIONE MOTIVAZIONE TOTALE MOTIVAZIONE VOTO
TERZA DOMANDA PROVE
DOMANDA DOMANDA
Fermo restando alcune carenze della
parte introduttiva relativa alla tipologia
di contolli, il candidato dimostra di
possedere una sufficiente conoscenza
. o . . . L del referto con particolare riferimento
Contenuti sufficienti non Contenuti sufficienti non Contenuti sufficienti non . L . .
T48KCMAG1Q 1 8 . . 8 . . 8 . . 24 agli aspetti finanziari della gestione. Il 22 23
particolarmente approfonditi particolarmente approfonditi particolarmente approfonditi . .
referto tuttavia non soddisfa
pienamente i contenuti richiesti dal
quesito, mancando ['esplicitazione in
merito alle ragioni delle scelte
effettuate nell'esposizione
esposizione molto incompleta e esposizione molto incompleta e esposizione molto incompleta e
QBABMG6ES9X 2 4 . . 4 . . 4 . . 12
imprecisa imprecisa imprecisa
impreciso, incompleto, impreciso, incompleto, impreciso, incompleto, gravemente
RHFP2Z2FXB 3 2 2 2 6
gravemente carente gravemente carente carente
esposizione incompleta e esposizione molto incompleta e esposizione molto incompleta e
TANBPES3TV 4 5 . . 4 . . 4 . . 13
imprecisa imprecisa imprecisa
esposizione molto incompleta e esposizione molto incompleta e . . . .
QQFDFQT7S8 5 4 . . 4 . . 5 esposizione incompleta e imprecisa 13
imprecisa imprecisa
L'elaborato inquadra in  maniera
generale e quasi sufficiente i tipi di
controllo (manca il riferimento al
L L controllo di qualita) evidenziando anche
. . . L Contenuti minimi e sufficienti non . o o
Contenuti sufficienti non Contenuti sufficienti non . . qualche imprecisione espositiva. |l
2TC2A84B37 6 8 ] " 8 ] . 6 particolarmente approfondito con 22 . . ] 16
particolarmente approfonditi particolarmente approfonditi alcuni errori candidato non sviluppa in modo
adeguato e sufficiente la seconda parte
relativa al referto di controllo di
gestione limitandosi ad enunciazioni di
carattere generale.
impreciso, incompleto, impreciso, incompleto, impreciso, incompleto, gravemente
1FMTUEKSRR 7 2 : 5 2 & & 2 & sl 6
gravemente carente gravemente carente carente
Contenuti minimi e sufficienti non . . . .
. . esposizione molto incompleta e esposizione molto incompleta e
7FU4UGPQ5Z 8 6 particolarmente approfondito con 4 ) . 4 . . 14
. . imprecisa imprecisa
alcuni errori
esposizione molto incompleta e esposizione molto incompleta e esposizione molto incompleta e
8H5SH8TPP2 9 4 & gl 4 - L L 4 - L e 12
imprecisa imprecisa imprecisa
L'elaborato inquadra in  maniera
generale e quasi sufficiente i tipi di
L L controllo con alcune imprecisioni e
Contenuti minimi e sufficienti non Contenuti sufficienti non Contenuti sufficienti non carenze espositive (con particolare
5GQ4HK38GM 10 6 particolarmente approfondito con 8 . . 8 . . 22 . P P . 16
particolarmente approfonditi particolarmente approfonditi riferimento alla mancanza di n. 3

alcuni errori
tipologie di controllo). Il candidato non

sviluppa la seconda parte del quesito
limitandosi solo ad alcuni cenni.
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Elaborato centrato nel suo svolgimento
Contenuti sufficienti non Contenuti sufficienti non Contenuti centrati con buon con puntuali riferimenti normativi e
35CF5DDPFT 11 . . . . . 25 . . . 26 25,5
particolarmente approfonditi particolarmente approfonditi approfondimento procedurali. Poco sviluppato il controllo
di qualita.
. . . . . L Elaborato carente sia
esposizione molto incompleta e Contenuti centrati con buon Contenuti sufficienti non B
AAMC2AX9S7 12 ] . fondi ¢ ticol ‘ fonditi 21 nell'inquadramento generale che 14
imprecisa approfondimento articolarmente approfonditi
P PP P PP nell'elaborazione del modello di referto.
PHENCSR2HQ 13 impreciso, incompleto, impreciso, incompleto, impreciso, incompleto, gravemente 6
gravemente carente gravemente carente carente
. o let Contenuti minimi e sufficienti non Contenuti minimi e sufficienti non
esposizione molto incompleta e
KQ6S21CWz4 14 P ] . P particolarmente approfondito con particolarmente approfondito con 16
imprecisa
P alcuni errori alcuni errori
. Itoi let Contenuti minimi e sufficienti non Contenuti minimi e sufficienti non
esposizione molto incompleta e
1RE1EEAV3R 15 o ] . : particolarmente approfondito con particolarmente approfondito con 16
imprecisa
e alcuni errori alcuni errori
. L let Contenuti minimi e sufficienti non Contenuti sufficienti
impreciso, incompleto, . . ontenuti sufficienti non
EC6UPPMF2G 16 P P particolarmente approfondito con ] L 16
gravemente carente . . particolarmente approfonditi
alcuni errori
L L Elaborato carente nella parte generale
Contenuti minimi e sufficienti non . . . . . oL . . .
. . Contenuti sufficienti non Contenuti sufficienti non di alcune di tipologie di controlli. Il
W5DH22E153 17 particolarmente approfondito con ] . ] . 22 . ) o 16
leuni . particolarmente approfonditi particolarmente approfonditi modello di riferto non risulta in linea
alcuni errori
con quanto richiesto.
Elaborato complessivamente sufficiente
in quanto sviluppato nella prima parte,
. S . . . . seppur con alcune imperfezioni, ma
Contenuti sufficienti non Contenuti centrati con buon Contenuti centrati con buon .
QU12NH5XMQ 18 ] i . . 26 parzialmente carente nella seconda 22 24
particolarmente approfonditi approfondimento approfondimento ] .
parte del modello di referto sotto il
profilo dello sviluppo e delle
motivazioni.
67QD103212 19 impreciso, incompleto, impreciso, incompleto, impreciso, incompleto, gravemente 6
gravemente carente gravemente carente carente
esposizione molto incompleta e esposizione molto incompleta e esposizione molto incompleta e
QCHZ3QH3KK 20 P > MOTEo Incomp P _ ncomp P _ ncomp 12
imprecisa imprecisa imprecisa
E1TAGXSN2Z 51 impreciso, incompleto, impreciso, incompleto, impreciso, incompleto, gravemente 6
gravemente carente gravemente carente carente
TWK7SGEUHE 29 impreciso, incompleto, impreciso, incompleto, impreciso, incompleto, gravemente 6
gravemente carente gravemente carente carente
. L . . . L Elaborato complessivamente sufficiente
Contenuti sufficienti non Contenuti centrati con buon Contenuti sufficienti non . . . .
EDFKX1TREM 23 . . . . . 2L ma sviluppato in maniera generica e 22 23,5
particolarmente approfonditi approfondimento particolarmente approfonditi .
non approfondita.
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Contenuti sufficienti non

Contenuti sufficienti non

Contenuti sufficienti non

Elaborato complessivamente sufficiente

imprecisa

alcuni errori

particolarmente approfonditi

7XPDHB78TY 24 . . . , . , 24 ma sviluppato in maniera generica e 22 23
particolarmente approfonditi particolarmente approfonditi particolarmente approfonditi .
non approfondita.
esposizione molto incompleta e Contenuti minimi e sufficienti non Contenuti sufficienti non
CA7RFPKXW?2 25 P P particolarmente approfondito con 18




